Offentliche Stellenausschreibung

Wir, die Stadt Putbus, suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Verstarkung flr unser
Team im Fachbereich Bau- und Ordnungsangelegenheiten und bieten lhnen eine
unbefristete Stelle als

in Teilzeit mit einer durchschnittlichen regelmafligen wochentlichen Arbeitszeit von 30
Stunden an.

Perspektivisch besteht die Moglichkeit, die wochentliche Arbeitszeit in Abhangigkeit
Ihrer Verfugbarkeit, aber auch der personellen und haushaltsrechtlichen
Voraussetzungen zu erhdhen.

Putbus ist die jungste, planmaRig angelegte Residenzstadt Deutschlands. Ganz im Stil
des Klassizismus errichtet, erstrahlen die schonen Bauten in strahlendem Weil3.
Putbus liegt auf der Insel Rligen — im Biospharenreservat Sudost-Rigen — und gehort
dem Landkreis Vorpommern-Ruagen in Mecklenburg-Vorpommern an. Putbus ist
bekannt flr die im klassizistischen Stil errichtete und erhaltene Stadtanlage sowie fur
ihren 75 ha groRen denkmalgeschutzten Landschaftspark, den Schlosspark Putbus
mit seinen historischen Bauten. Zu Putbus gehdren 30 Ortsteile, darunter der Ortsteil
Lauterbach, das alteste Seebad auf der Insel Rugen. Viele Ortsteile der Stadt Putbus
liegen direkt am Greifswalder Bodden und kennzeichnen sich durch ihren dorflichen
Charakter.

— Operative Umsetzung der Aufgaben gemaf} Stralden- und Wegegesetz M-V

— Durchfihrung von Unterhaltungs- und Neubaumalnahmen an Stralen, Wegen,
Bricken und Durchlassen nach kommunal- und haushaltsrechtlichen Vorgaben (u.
a. Durchfihrung von Ausschreibungen und Vergaben fur Planungs- und
Bauleistungen sowie deren Abrechnung) einschlieRlich der verwaltungsseitigen
Bearbeitung

— Einholung von Genehmigungen und Stellungnahmen zu geplanten
Tiefbaumalinahmen

— Erteilung von Genehmigungen nach dem Stral3en- und Wegegesetz M-V

— Erteilung von Aufgrabungsgenehmigungen und Trassenzustimmungen flr
Vorhaben Dritter zur Verlegung von Ver- und Entsorgungseinrichtungen,
einschlieRBlich Uberwachung der damit verbundenen Baumafnahmen im
offentlichen Verkehrsraum

— abgeschlossene Berufsausbildung zur/ zum Verwaltungsfachangestellten oder
erfolgreicher Abschluss des Angestelltenlehrgangs |

oder

— abgeschlossene Berufsausbildung in Verbindung mit mehrjahriger Tatigkeit bzw.
mehrjahriger Erfahrung im vergaberechtlichen Bereich flir Bau- und
Planungsleistungen



— Praktische Erfahrung in der Kommunalverwaltung und gute Kenntnisse im Bereich
Ausschreibung, Vergabe, Kommunal- und Verwaltungsrecht sind winschenswert

— Fudhrerscheinklasse B fur den Einsatz im AuRendienst

— Hohes Mal an Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft, Kommunikationsfahigkeit
sowie eine strukturierte, analytische und ergebnisorientierte Arbeitsweise

— Verhandlungsgeschick und korrektes, angemessenes Auftreten in der
Kommunikation,

— Sichere PC-Anwenderkenntnisse (u. a. fur MS Office-Programme Outlook, Word,
Excel),

— Einen interessanten und verantwortungsvollen  Aufgabenbereich  mit
gesellschaftlicher Relevanz

— Flexible Arbeitszeitmodelle und die individuelle Balance von Beruf und Privatleben

— Eine zukunftsorientierte Personalentwicklung mit attraktiven
Weiterbildungsmadglichkeiten

— Ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement

— Kollegiale Zusammenarbeit im Team und ein Arbeitsklima orientiert an unseren
Leitlinien fur Fihrung und Zusammenarbeit

Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
fur den Bereich Verwaltung (TV6D-V). Die tarifliche Eingruppierung bestimmen wir im
Zuge des Einstellungsverfahrens. Die tariflichen Leistungen umfassen u. a.:

— Jahressonderzahlung, vermogenswirksame Leistungen, Leistungsentgelt

— eine zusatzliche Altersversorgung fur Beschaftigte im offentlichen Dienst

— Urlaubsanspruch von 30 Tagen nach Tarifvertrag zzgl. 1 Tag Zusatzurlaub,
bezahlte Freistellung am 24. und 31. Dezember,

— Abgeltung von Mehrarbeitsstunden durch Freizeitausgleich

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung
vorrangig berucksichtigt.

Wenn diese Stelle Ihr Interesse weckt, freuen wir uns auf lhre aussagefahige
Bewerbung, die Sie bitte schriftlich bis zum 20.08.2024 unter folgender Anschrift
einreichen:

Stadt Putbus

Die Blrgermeisterin
Markt 8

18581 Putbus

oder per Email an: buergermeisterin@putbus.de

Hinweise zur Bewerbung:

Im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten werden durch die Stadt
Putbus nicht erstattet.

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Unterlagen nicht
bertcksichtigter = Bewerbungen vernichtet. Fur die Rucksendung von
Bewerbungsunterlagen legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Umschlag bei.



Die Verarbeitung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren erfolgt auf der
Grundlage des Artikels 6 Absatz 1 b) Datenschutzgrundverordnung (DSGV) zur
Durchfihrung vorvertraglicher MaRnahmen in Verbindung mit § 10 Absatz 1
Datenschutzgesetz M-V.

Putbus, den 4. Juli 2024

B. Wilke
Burgermeisterin



